浙江省教育厅教研室文件

浙教研室〔2005〕36号
关于推荐报送欠发达县农村初中优秀教师及其成长的个案分析报告和实施全省初中教师、教研员队伍建设情况调查的通知
各市教育局教研室： 
　　为全面实施"浙江省2005年农村义务教育新课程改革'携手行动'"计划，推进义务教育新课程改革在我省的全面实施和深化，经研究，决定开展"欠发达县农村初中优秀教师成长个案分析"研究，并实施全省初中学校分布、师资队伍情况和全省教研员及骨干教师队伍建设情况调研。现将有关事项通知如下，请各市教研室相关教研员配合做好有关工作： 
　　1．欠发达县农村初中优秀教师推荐及成长的个案分析报告报送要求 
　　初中各学科(思想品德、语文、数学、外语、科学、历史与社会、劳动与技术、信息技术、音乐、美术、体育与健康)将在全省范围内选择欠发达县的部分农村优秀教师，采用实地调研等方式，从教师的成长历程中寻找规律，用叙事研究的方法呈现教师的成长。为此，请有欠发达县的市（名单见附件1）在9月10日前每学科报送1－2名农村初中优秀教师名单及其成长的个案分析报告（个案分析报告撰写要求见附件3）。 
　　农村优秀教师是指：在欠发达县的城关镇以下学校任教；课堂教学优秀；在课改中成绩显著。 
　　今年9月，省教研室将在各市教研室推荐的基础上每学科确定2－3名优秀教师，并进行实地考察调研，帮其完善个案分析报告。 
　　2．全省初中学科教师队伍、教研员队伍建设情况和各县初中学校分布情况调查要求 
　　（1）请各市初中各学科教研员，按附件2中的调查表要求，做好本市初中学科教师队伍、教研员队伍建设情况调查和统计工作，并填好表格1－4，于2005年9月10日前寄省教育厅教研室相关学科教研员，同时送交表格电子版一份，统一用word文档（电子版表格格式请到浙江省教育厅教研室网站http://jys.zjedu.org上下载），以邮件附件的形式发送给相关学科教研员。 
　　（2）请各市指定一位老师，按附件2中表5的要求，做好本市各县初中学校分布情况的调查和统计工作，并填好表5，于2005年9月10日前寄省教育厅教研室许芬英（杭州市文二路328号，邮编：310012），同时送交表格电子版一份，统一用word文档，以邮件附件的形式发送给许芬英（jysxfy@zjedu.org）。 
二零零五年六月廿八日
附件1：欠发达县和海岛县名单
杭州市    淳安
温州市   永嘉、苍南、文成、泰顺、洞头
金华市   磐安、武义
衢州市   柯城、江山、衢江、常山、开化、龙游
丽水市   青田、龙泉、莲都、云和、庆元、缙云、遂昌、松阳、景宁
台州市   仙居、天台、三门
舟山市   定海、普陀、岱山、嵊泗
附件2：浙江省初中学科教师队伍、教研员队伍建设情况和各县初中

学校分布情况调查表1~5。

表1：                  浙江省初中学科教师情况调查表

县（市、区）                           学科                              
	学  校
	教师

人数
	年龄分布
	学历分布
	教龄分布
	职称分布
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	研究生
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表2：                      浙江省初中学科骨干教师调查表

县（市、区）            学科           骨干教师人数       其中：特级人数      教坛新秀人数       其他骨干人数      

	姓  名
	学     校
	年龄
	职务
	职称
	荣誉称号
	联系电话
	邮  编
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荣誉称号指：特级、教坛新秀、学科带头人、拔尖人才等。填写时请注明获得的是省级、市级还是县级的荣誉，如县教坛新秀、市教坛新秀、省教坛新秀等。

表格3：                            浙江省初中学科教研员登记表

市                        学科                     市教研员人数             县教研员人数         

	项目
	姓  名
	单   位
	年龄
	职务
	职称
	兼任学科
	荣誉称号
	联系电话
	邮  编
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荣誉称号指：特级、教坛新秀、学科带头人、拔尖人才等。填写时请注明获得的是省级、市级还是县级的荣誉，如县教坛新秀、市教坛新秀、省教坛新秀等。
表4：                        浙江省初中学科教研员情况调查表

 市                           学科                              
	县（市、区） 
	教研员

人数
	年龄分布
	学历分布
	教龄分布
	职称分布

	
	
	20~

30岁
	31~

35岁
	36~

45岁
	46~

55岁
	56岁以上
	研究生
	本科
	大专
	大专以下
	5年以下
	5~

10年
	10年以上
	特级
	高级
	一

级
	二

级
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表5：                   浙江省初级中学分布情况调查表

县（市）                 共有初中学校数       其中：城镇（县城关镇以上）学校数       农村学校数      

	学校名称
	学校性质
	校长姓名
	现     有

班级数
	学生人数
	班额
	学校地址
	联系电话
	邮编

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


附件3：   《优秀农村教师成长的个案分析报告》撰写要求

优秀农村教师成长的个案分析报告，希望从教师的成长历程中寻找规律，用叙事研究的方法呈现教师的成长。可综合教育叙事研究报告中的教学叙事、生活叙事和自传叙事三方面进行，但以教学叙事为重点，要求字数在3000~5000字。 

下面是教育叙事的概念和撰写方式及要求，供参考。
一、教育叙事的概念及本质
社会科学研究中的“叙事研究”，借鉴了文艺理论中的“叙事学”。简单说，“叙”就是叙述，“事”就是故事，教育叙事，即叙述教育教学中的真实情境、过程。《中小学管理》2003年第9期邱瑜是这样说的：“教育叙事研究是研究者以叙事、讲故事的方式表达对教育的理解和解释。它不直接定义教育是什么，也不直接规定教育应该怎么做，它只是给读者讲一个或多个教育故事，让读者从故事中体验教育是什么或应该怎么做。也有人这样描述，教育叙事研究，就是通过教育主体的故事叙说来描绘教育行为、进行意义建构并使教育活动获得解释性的意义理解。从以上的描述可以看出，相对于以往的科学化研究而言，教育叙事研究更强调与人们教育经验的联系（即以教师自身的真实生活为基础），并通过故事叙述来描述人们在自然情境下的教育经验、教育行为以及作为教育群体和教育个体的生活方式（即以教师自己的故事建构为手段）。因此，教育叙事研究强调的不仅是客观规律的发现，而且更加关注人们教育经验的存在意义。概括的说，教育叙事研究就是一个客观的过程、真实的体验、主观的阐释有机融为一体的一种教育经验的发现和揭示过程。然而，教育叙事中的故事叙述，并不只是一些有关教育过程的客观记录，而是一个主客观相互建构的过程。在研究过程中，不仅要高度关注教师自身的内心体验，重视教师的意义感受，让教师学会倾听自己内心深处的声音，更要学会站在自己的角度来反思和挖掘自我，表达自己的思想，成为自主的专业知识的发现者和创造者。在研究过程中，它所致力的对象不再是抽象的、普遍的原理性概括，而是通过有关经验的故事、口述、现场观察、日记、访谈、自传、传记、书信以及文献分析等，来逼近人们的教育经验和实践本身。教育叙事研究的基本目的不只是关注教育“理”与“逻辑”，而且关注教育的“事”与“情节”；即使提出教育“理”与“逻辑”，也使这种“理”与“逻辑”从具体的教育事件及其情节中成长出来。采用叙事研究必须基于真实的课堂教学实践，关注教学实践中的 “教学问题”和“教学冲突”，通过叙事报告反映出作者自己对研究对象的认识，更重要的是要自己对教学的反思。
二、教育叙事的基本方式
教育即生活。教师的职业特点决定了教学离不开教师的生活，因此，从内容上看，教育叙事通常包含三种基本方式，即教学叙事、生活叙事和自传叙事。
1．教学叙事
 “教学叙事”即教师将某节“课堂教学”叙述出来，使之成为一份相对完整的案例。教学叙事不只是将课堂教学进行“录像”。“课堂教学实录”不能表现教师的“反思”以及“反思”之后得到的教学改进策略，所以，教育叙事通常采取“夹叙夹议”的方法，将自己对“教育”的理解以及对这一节课的反思插入到相关的教学环节中，用“当时我想……”、“现在想起来……”、“如果再有机会上这一节课，我会……”等方式来表达自己对“教学改进”的考虑。
2．生活叙事
除了“课堂教学”，教师还处于课堂教学之外。所以教师的“叙事”除了“教学叙事”，还包括教师本人对课堂教学之外所发生的“生活事件”的叙述，涉及教师管理工作和班级管理工作，包含“德育叙事”、“管理叙事”等，可以称之为“生活叙事”。
3．自传叙事
从“教育自传”中可以了解教师的教育观念、教育行为。老师们以这种说话的方式学会“自我反思”，并经由“自我反思”、“自我评价”而获得某种“自我意识”。
三、教育叙事的特点
具体而言，教育叙事研究具有如下特点：
（1）真实性。教育叙事研究所叙述的是来自已经发生过的教育事件，是真实可信的教育故事，不是设计的事件。因此，教师平时要善于捕捉这些教育故事的“源文件”，只有“原汁原味”的教育事件才有特定的意义。
（2）人物性。在教育叙事研究中，叙述者既是说故事的人，也是他们自己故事里或别人故事中的角色。叙述者将自己放到故事中，用自己的视觉去观察和体验，对事件中的某个角色（学生等）作出较为科学与合理的行为和心理的“假想”，从而使故事的人物角色“更饱满”。
（3）情节性。叙事谈论的是特别的人和特别的冲突、问题或使生活变得复杂的任何东西，所以叙事研究不是记流水账，而是记述有情节、有意义的相对完整的故事。通常有与所叙述的教育事件相关的具体人物。
（4）可读性。阅读者可以从叙事报告的故事情节中看到教学影像，清楚的把握教学中出现的问题，并用内省、比较的方法去解释报告中的问题解决。这种影像化的故事情节提供给阅读者身临其境的感受，对于教育者而言，这种感受对教学观念、方法的改进影响会更具体，更深入，因为我们知道，具体经验对于学习是非常重要的一个因素。
（5）感悟性。教育叙事研究获得某种教育理论或教育信念的方式是归纳而不是演绎。也就是说，教育理论是从过去的具体教育事件及其情节中归纳出来的。
四、教育叙事研究报告四要素
根据前面对教育叙事的理解，教育叙事研究报告应包含以下四个要素：
1．教育思想
叙事研究首先就要体现教师的的思想、理念。教师具有怎样的理念，秉持怎样的信仰，决定着教师在教育活动中的做法。关爱学生、尊重学生、以学生为本的信条会引导着教师在言行举止中事事处处从学生的立场出发，考虑学生将怎样看、怎样想，从而选择有益于学生成长的态度与行为。教育思想具体体现在教师的教育教学行为当中，表现为教师的教育理念先进与否、教育思想系统与否、教育认识独特与否。
2．教学主题
有了问题，学生就会产生心理困境，有心理困境才有学习的动机。问题解决的前提是有需要解决的问题，问题解决的动机因素取决于问题情境。显然，无论是问题的提出，还是问题情境的建构都必须孕育在某个环境中，针对教学而言，就必须要有明确的教学主题。因此，教育叙事研究中，明确教学主题是必须的。
3．教学情节
教育叙事报告是既区别与抽象的理论研究，又不同于缺乏理论总结与提升的经验实践。它最明显的特征是包含反思的理论提升，同时具有典型的、真实的故事情节。正是通过这样的情节，阅读者才能从叙事报告中看到教学影像，从而获得教学启示。因此，对“教学事件”的描述，尤其是对那些教学矛盾集中的那些事件进行细致描述（包含师生之间的对话，学生之间的交流，教师当时的感悟等），在教育叙事研究显得非常关键。
4．教学反思
如前所述，教育叙事研究不是简单的叙述，不是课堂教学实录，它的文体可以采用夹叙夹议的手法，它的内容则包含教师在教学过后的思考。
只有经过这样的反思过程，教师才会在经验实践的基础上进行理论提升，才能不断重新改进自己的教学。在教育叙事研究报告中，反思也是一个重要组成部分。“一部好的教育叙事研究，不仅是教师自身心路历程的真实反映，同时也是其他教师借以反思自身的基础和对照学习的镜子。”
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